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تصریح كتلة الآشوریین السریان في المجلس الوطني من وثیقة الاتفاق مع هیئة
التنسیق – المنظمة الأثوریة الدیمقراطیة

ado-world.com/2012/01/تصریح-كتلة-الآشوریین-السریان-في-المجل

الكتلة: "فوجئنا بنشر مشروع وثیقة الاتفاق موقعة باسم رئیس المجلس الوطني برهان غلیون دون العودة للمكتب التنفیذي والأمانة
العامة"

الكتلة: "الوثیقة الموقعة تتناقض مع الأسس المبدئیة التي قام علیها المجلس، وهي تجاهلت كلیاً وجود الشعب الآشوري السریاني
ودوره الوطني"

ADO – خاص: أصدرت كتلة المنظمة الآثوریة الدیمقراطیة في المجلس الوطني السوري تصریحا صحفیا أعربت فیه عن

رفضها لوثیقة الاتفاق التي أبرمها المجلس مع هیئة التنسیق بسبب ما اعتبرته "تجاوزا لمؤسسات المجلس" المتمثلة في الأمانة
العامة للمجلس ومكتبه التنفیذي من جهة، وتجاهل الوثیقة للدور الوطني الهام للشعب الآشوري السریاني في ثورة الحریة والكرامة

في سوریا من جهة أخرى، وهذا نص التصریح:

 

الزملاء الكرام أعضاء الأمانة العامة للمجلس الوطني السوري تحیة وبعد.. 
لقد فوجئنا بنشر مشروع وثیقة اتفاق مع هیئة التنسیق موقعة باسم رئیس المجلس الوطني الدكتور برهان غلیون دون العودة

للمكتب التنفیذي والأمانة العامة.

إننا نتوقع أن تكون هذه الوثیقة مجرد مسودة خاضعة للنقاش ضمن هیئات المجلس وإلا فإن ذلك سیطبع ممارساتنا السیاسیة
بالفردیة ویبعدها عن المؤسساتیة التي نطمح جمیعاً على تجسیدها في سوریة المستقبل. فعلاوة على أن بنود الوثیقة الموقعة

تتناقض مع الأسس المبدئیة التي قام علیها المجلس، فإنها تجاهلت كلیاً وجود الشعب الآشوري السریاني ولم تتم الإشارة إلیه بأي
شكل.

إننا في المنظمة الآثوریة الدیمقراطیة نرفض أي تصرف یتجاهل وجودنا القومي والسیاسي في سوریة. كما نأمل من الجمیع عدم
اتخاذ أیة خطوة فیها تجاوز لدور مؤسسات المجلس وهیئاته. ونؤكد على ضرورة التقید بروح العمل الجماعي والعودة للهیئات

المختصة عند اتخاذ أي قرار مهما كان مضمونه.

ومن هذا المنطلق فإننا كممثلین لكتلة المنظمة الآثوریة الدیمقراطیة في المجلس الوطني وفي الأمانة العامة نعلن موافقتنا على
الاقتراح الذي تقدم به الزملاء : وائل میرزا وبسمة قضماني وجورج صبرا وریما فلیحان. وندعو إلى اجتماع عاجل للأمانة

العامة لتدارس هذا الأمر.

 

ممثلو المنظمة الآثوریة الدیمقراطیة في الأمانة العامة 
عبد الأحد اسطیفو وسعید لحدو
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